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                       ΠΡΟΣ

Τον Πρόεδρο 

του Δημοτικού Συμβουλίου



ΘΕΜΑ: Ανανέωση των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου συνολικά τεσσάρων (4) ατόμων και ειδικότερα δύο (2) ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ και δύο (2) ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ, για την υλοποίηση του Υποέργου  (1) «Κέντρο Κοινότητας με Παράρτημα Κέντρου Ένταξης Μεταναστών», της Πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας με Παράρτημα Κέντρου Ένταξης Μεταναστών στο Δήμο Καλλιθέας» με κωδικό ΟΠΣ (MIS 5002039), ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΣ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ (09) «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας και Διακρίσεων – Διασφάλιση της Κοινωνικής Συνοχής», του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Αττική 2014 – 2020» στο Δήμο Καλλιθέας, για το διάστημα από 04.02.2023 έως 30.06.2023 (καταληκτική ημερομηνία παράτασης της Πράξης/λήξη του φυσικού αντικειμένου – υποέργων). 
Παρακαλούμε όπως συμπεριλάβετε στα θέματα της ημερήσιας διάταξης της προσεχούς συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου και το στην περίληψη αναφερόμενο θέμα, που αφορά  στην ανανέωση των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου συνολικά τεσσάρων (4) ατόμων και ειδικότερα δύο (2) ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ και δύο (2) ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ, για την υλοποίηση του Υποέργου  (1) «Κέντρο Κοινότητας με Παράρτημα Κέντρου Ένταξης Μεταναστών», της Πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας με Παράρτημα Κέντρου Ένταξης Μεταναστών στο Δήμο Καλλιθέας» με κωδικό ΟΠΣ (MIS 5002039), ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΣ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ (09) «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας και Διακρίσεων – Διασφάλιση της Κοινωνικής Συνοχής», του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Αττική 2014 – 2020», για το διάστημα από 04.02.2023 έως 30.06.2023 (καταληκτική ημερομηνία παράτασης της  Πράξης/λήξη του φυσικού αντικειμένου – υποέργων), ως κάτωθι αναλυτικά αναφέρεται, αφού λάβετε υπ’ όψη:
1. Τη διάταξη του άρθρου 31 του Ν. 5013/2023 (ΦΕΚ 12/Α΄/19.01.2023), σύμφωνα με το οποίο τροποποιείται το άρθρο 72 του Ν. 3852/2010 (Α΄82) - Καλλικράτης και επαναδιατυπώνονται οι αρμοδιότητες της Οικονομικής επιτροπής των Δήμων, στις οποίες πλέον δεν συμπεριλαμβάνεται η λήψη αποφάσεων για υποβολή αιτημάτων πρόσληψης των πάσης φύσεως προσωπικού και κατά συνέπεια και τα θέματα ανανεώσεων συμβάσεων, παρατάσεων κτλ. Κατά συνέπεια, επειδή σύμφωνα με το άρθρο 65 του Ν. 3852/2010: «Το Δημοτικό Συμβούλιο αποφασίζει για όλα τα θέματα που αφορούν το Δήμο, εκτός από εκείνα που ανήκουν εκ του νόμου στην αρμοδιότητα του Δημάρχου ή άλλου οργάνου του Δήμου ή το ίδιο το Δημοτικό Συμβούλιο μεταβίβασε σε επιτροπή του», το Δημοτικό Συμβούλιο καθίσταται αρμόδιο για τη λήψη απόφασης σχετικά με το παρόν θέμα.
2. Το άρ.4 της 33/2006 Π.Υ.Σ. (ΦΕΚ 280 Α’), που εισάγει εξαιρέσεις από την αναστολή προσλήψεων και διορισμών του άρ.1 της ίδιας Πράξης, και ειδικά της περίπτωσης κζ’ της παρ.1 αυτού, όπως αντικαταστάθηκε με  την παρ.2 του άρθ.21 του Ν.4452/17 (ΦΕΚ 17/Α’), με την οποία συμπεριλαμβάνονται στις εξαιρέσεις: «Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων ή στο πλαίσιο αυτοχρηματοδοτούμενων ερευνητικών ή αναπτυξιακών προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή για ωριαία απασχόληση για την εκτέλεση των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ή των αυτοχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων ή των προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους ή από ιδιωτικούς φορείς και οι ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών.» 
3. Τις διατάξεις του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις.» (ΦΕΚ 6/Α’/15.01.2021), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 4430/2016 (ΦΕΚ 205/Α’/31-10-2016) περί κριτηρίων πρόσληψης του προσωπικού ΙΔΟΧ, που απασχολείται στην υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων δράσεων.

4. Τις διατάξεις της παρ. 28 του άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (ΦΕΚ 54/Α’/14.03.2012), περί των κριτηρίων κατάταξης σε πίνακες κατά κλάδο ή ειδικότητα.

5. Την υπ’ αριθ. Δ23/ΟΙΚ. 14435-1135/29.03.2016 Κοινή Υπουργική Απόφαση “Καθορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας” (ΦΕΚ 854/τ.Β΄/30-3-2016), όπως αυτή τροποποιήθηκε και με την υπ’ αριθ. ΚΥΑ Δ25/οικ/22052/25/15-05-2017 (ΦΕΚ 1801/Β’/24-05-2017). 

6. Την με αριθμ. πρωτ. 2746/11.07.2016 (ΑΔΑ:Ψ1ΕΒ7Λ7-ΓΗ2) Πρόσκληση (Κωδικός Πρόσκλησης: ATT025, A/A OΠΣ: 1662), της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. Περιφέρειας Αττικής, για την υποβολή προτάσεων στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020» - Άξονας Προτεραιότητας (09) «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας και Διακρίσεων – Διασφάλιση Κοινωνικής Συνοχής», ο οποίος συγχρηματοδοτείται από το Ε.Κ.Τ., με τίτλο «Κέντρα Κοινότητας» καθώς και την 1η τροποποίησή της (έκδοση 2/0) με αριθμ.πρωτ. 3961/30.09.2016  (ΑΔΑ: 7ΛΓΠ7Λ7-ΦΜΖ) (Κωδικός Πρόσκλησης: ATT025, A/A OΠΣ: 1662).

7. Την με αριθμ. 291/27.07.2016 (ΑΔΑ: 6Μ00ΩΕΚ-ΕΜΗ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Καλλιθέας περί έγκρισης συμμετοχής του Δήμου Καλλιθέας για την υποβολή πρότασης στο Περιφερειακό Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική»2014-2020, με τίτλο «Κέντρα Κοινότητας».

8. Την με αρ. πρωτ. 3919/03.07.2017 (ΑΔΑ:7ΓΧΗ7Λ7-11Α) απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής περί Ένταξης της Πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας με Παράρτημα Κέντρου Ένταξης Μεταναστών στο Δήμο Καλλιθέας»,  με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 5002039, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020, ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΣ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ (09)», στην οποία ως λήξη της πράξης ορίζεται η 31/12/2020 και τις με αρ. πρωτ. 3058/2-10-2018 (ΑΔΑ:6ΚΖ37Λ7-6Ρ6) και 3668/09.12.2019 (ΑΔΑ: Ω8ΩΠ7Λ7-92Ν) Τροποποιήσεις αυτής.

9. Τη με αρ. 333/2017 (ΑΔΑ: Ω4Ρ90ΕΚ-ΜΘΝ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου περί έγκρισης της άνω 3919/2017 απόφασης της Περιφέρειας Αττικής.

10. Την με αρ. 157/2018 (ΑΔΑ: 6Π86ΩΕΚ-4ΛΓ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου έγκρισης του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της άνω Πράξης.

11. Τη με αρ. 336/2018 (ΑΔΑ: ΩΡ0ΣΩΕΚ-ΨΙΨ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου περί έγκρισης της Απόφασης Υλοποίησης με ίδια μέσα των Υποέργων 1,2,3 της άνω Πράξης.

12. Το άρθρο 3 της με αρ. Δ14/15834/237/19 (ΦΕΚ 1344/Β΄) Κ.Υ.Α., περί στελέχωσης και ειδικοτήτων του προσωπικού των Κέντρων Κοινότητας, της δυνατότητας πρόσληψης πρόσθετου προσωπικού μετά την έναρξη λειτουργίας  τους για την αντιμετώπιση αυξημένων αναγκών τους και ότι μεταξύ των ειδικοτήτων που προσλαμβάνει το Κέντρο Κοινότητας είναι πτυχιούχοι Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. Κοινωνικών Επιστημών και Ψυχολόγοι πτυχιούχοι Α.Ε.Ι. με άδεια άσκησης επαγγέλματος.

13. Το με αρ. πρωτ.2583/06.09.2019 έγγραφο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Επιχειρησιακού Προγράμματος της Περιφέρειας Αττικής, από το οποίο προκύπτει η χρονική διάρκεια υλοποίησης του Υποέργου 1 με καταληκτική ημερομηνία 30/06/2023, ότι το πρόσθετο προσωπικό που προσλαμβάνεται αφορά σε  Κοινωνικούς Επιστήμονες και Ψυχολόγους, σύμφωνα με την άνω Κ.Υ.Α. και ότι ο Δήμος Καλλιθέας είναι μεταξύ των δικαιούχων στους οποίους δίνεται η δυνατότητα πρόσληψης πρόσθετου προσωπικού (2+2).

14. Τη με αρ.343/16-10-2019 απόφαση του Δ.Σ. Καλλιθέας περί Τροποποίησης της άνω Πράξης ως προς το χρονοδιάγραμμα υλοποίησής της και τον προϋπολογισμό της.

15. Την Α.Π. 3668/09.12.2019 (ΑΔΑ: Ω8ΩΠ7Λ7-92Ν) απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής περί τροποποίησης της άνω Πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας με Παράρτημα Κέντρου Ένταξης Μεταναστών στο Δήμο Καλλιθέας»,  σύμφωνα με την οποία ως ημερομηνία λήξης της Πράξης ορίζεται η 31.12.2023 (σημ.: η καταληκτική ημερομηνία του Υποέργου 1 είναι η 30/06/2023).

16. Το με αρ. πρωτ. 22870/01.06.2021 έγγραφο της Διεύθυνσης Κοινωνικής Πολιτικής  περί έγκρισης προσλήψεων επιπλέον προσωπικού των στο θέμα αναφερόμενων ειδικοτήτων στο ως άνω Υποέργο 1.

17. Την με αρ. πρωτ. 39102/14.09.2021 (ΑΔΑ: 66ΣΔΩΕΚ-7ΤΒ) ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ υπ' αριθμ. ΣΟΧ  1 / 2021 για την πρόσληψη προσωπικού με σύναψη Σύμβασης Εργασίας Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020» ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ (09): «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ, ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΦΤΩΧΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΔΙΑΚΡΙΣΕΩΝ» ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΣ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ: «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΜΕ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΝΤΑΞΗΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΩΝ ΔΗΜΟΥ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ».
18. Την με αρ. 32/2022 (ΑΔΑ:ΩΜΤΣΩΕΚ-Α1Ρ) απόφαση Δημάρχου πρόσληψης με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της Πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας με Παράρτημα Κέντρου Ένταξης Μεταναστών στο Δήμο Καλλιθέας, Άξονας Προτεραιότητας «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας και Διακρίσεων – Διασφάλιση της Κοινωνικής Συνοχής» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Αττική 2014 – 2020», όπως παρατάθηκε η ημερομηνία λήξης της Πράξης έως 31.12.2023, στο Δήμο Καλλιθέας, από 04/02/2022 έως και 03/02/2023, δύο (2) ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ, των κ.κ. ΓΑΛΑΡΙΩΤΗ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑΣ και ΜΠΑΚΟΥΡΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ-ΒΑΛΙΝΑΣ  και δύο (2) ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ, των κ.κ. ΣΟΥΓΛΕΡΗ ΗΛΕΚΤΡΑΣ και ΤΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑΣ (ΦΕΚ 895/Γ΄/14.04.2022 δημοσίευσης της απόφασης Δημάρχου).
19. Τις συμβάσεις εργασίας με αρ. πρωτ. 5704/04.02.2022 (ΑΔΑ: ΨΚΚΘΩΕΚ-ΦΨ8), 5705/04.02.2022 (ΑΔΑ: ΡΕ61ΩΕΚ-Χ07), 5706/04.02.2022 (ΑΔΑ: 6ΒΠ1ΩΕΚ-Τ0Σ) και 5707/04.02.2022 (ΑΔΑ: 9ΧΑΓΩΕΚ-ΒΞ2) των κ.κ. ΓΑΛΑΡΙΩΤΗ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑΣ, ΜΠΑΚΟΥΡΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ-ΒΑΛΙΝΑΣ, ΣΟΥΓΛΕΡΗ ΗΛΕΚΤΡΑΣ και ΤΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑΣ αντίστοιχα.
20. Το με αρ. πρωτ. 2186/13.01.2023 έγγραφο της Δ/νσης Κοινωνικής Πολιτικής του Δήμου μας, περί ανανέωσης των ως άνω τεσσάρων (4) συμβάσεων των απασχολούμενων με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ.
21. Την με αριθ. πρωτ. 2777/17.01.2023 βεβαίωση περί ύπαρξης πιστώσεων, του τμήματος Μισθοδοσίας της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών.
22. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
Για τους ανωτέρω λόγους, εισηγούμαστε την ανανέωση των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των παραπάνω τεσσάρων (4) ατόμων, δύο (2) ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ και δύο (2) ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ, για την υλοποίηση του Υποέργου  (1) «Κέντρο Κοινότητας με Παράρτημα Κέντρου Ένταξης Μεταναστών», της Πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας με Παράρτημα Κέντρου Ένταξης Μεταναστών στο Δήμο Καλλιθέας» με κωδικό ΟΠΣ (MIS 5002039), ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΣ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ (09) «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας και Διακρίσεων – Διασφάλιση της Κοινωνικής Συνοχής», του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Αττική 2014 – 2020», για το διάστημα από 04.02.2023 έως 30.06.2023 (καταληκτική ημερομηνία παράτασης της Πράξης/λήξη του φυσικού αντικειμένου – υποέργων), ήτοι των κάτωθι:

	Α/Α
	ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ
	ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ
	ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
	ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ

	1
	ΓΑΛΑΡΙΩΤΗ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ
	ΑΝΔΡΕΑΣ
	ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
	ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ

	2
	ΜΠΑΚΟΥΡΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ-ΒΑΛΙΝΑ
	ΓΕΩΡΓΙΟΣ
	ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
	ΚΕΝΤΡΟ ΕΝΤΑΞΗΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΩΝ

	
	
	
	
	

	1
	ΣΟΥΓΛΕΡΗ ΗΛΕΚΤΡΑ
	ΑΝΤΩΝΙΟΣ
	ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ
	ΚΕΝΤΡΟ ΕΝΤΑΞΗΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΩΝ

	2
	ΤΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ
	ΗΛΙΑΣ
	ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ
	ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ


	Εσωτ. Διανομή:

-Γραφ. Δημάρχου

-Γραφ. Γεν. Γραμματέα                                                             
-Αντιδήμαρχο κ. Μπαρμπάκο

-Αντιδήμαρχο κ. Αν. Γιαννακού-Πάσχου

-Δ/νση Κοινωνικής Πολιτικής

-Δ/νση  Ο.Υ.

-Δ/νση  Διοικητικών Υπηρεσιών                                                       

-Τμ. Πρόνοιας

-Τμ. Μισθοδοσίας

-Τμ. Ανθρώπινου Δυναμικού 
-Ενδιαφερόμενες υπαλλήλους (με αποδεικτικό)

	Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΡΝΑΒΟΣ


